Detalhe de Oferta de Emprego

Caodigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneracgao:
Sumplemento Mensal:

Contetdo Funcional:

Habilitacdo Literaria:

Descricao da Habilitagdao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicdo do Juri:

Locais de Trabalho

No
Postos

Local Trabalho Morada

Camara Municipal 1
de Miranda do
Corvo

Praga José Falcdo

0E201910/0231

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Miranda do Corvo

Cargos nao inseridos em carreiras

Direcgdo Intermédia de 2°grau

Divisdo de Desenvolvimento Social, em funcdo da Organizagdo desta Camara
Municipal, em concordancia com as competéncias e atribuigdes da Divisdo
constantes da estrutura organica dos servigos deste Municipio aprovada e
publicada no Diario da Republica, 22 Série, n° 116, de 19 de junho de 2018,
conjugado com o disposto no artigo 15° da Lei n® 49/2012, de 29 de agosto, na
redacdo atual, sem prejuizo de outras que Ihe venham a ser cometidas no
ambito de regulamentacdo interna dos servigos e, eventualmente, as
competéncias que Ihe forem delegadas, nos termos da lei.

2613,84
194.79 EUR

Chefia e coordenagao da Divisdao de Desenvolvimento Social, conjugado com o
artigo 15° da Lei n® 49/2012, de 29 de agosto, na redagao atual, que garanta a
prossecucdo das atribuicGes da Divisdo e que, atuando sob critérios de
qualidade, eficacia e eficiéncia, simplificacdo de procedimentos, cooperagdo,
comunicagdo eficaz e aproximagao ao cidaddo, assegure o bom desempenho da
Divisdo, garantindo a otimizagdo dos recursos humanos, financeiros e materiais e
a satisfacdo dos destinatarios da sua atividade;

Nos termos do previsto no artigo 20.9, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro na
redacdo atual, so serdo admitidos os candidatos que atualmente sejam
trabalhadores em fungdes publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptidao para o
exercicio de fungdes de diregdo, coordenagao e controlo e que reiinam quatro
anos de experiéncia profissional em fungGes, cargos carreiras ou categorias para
cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura;

Licenciatura

Servico Social, Ciéncias da Educagdo, Biblioteca e Documentagdo, Psicologia ou
outras

Posse de licenciatura em Servigo Social, Ciéncias da Educagdo, Biblioteca e
Documentacdo, Psicologia ou outras licenciaturas que se mostrem adequadas
para exercer as competéncias da Divisdo de Desenvolvimento Social; com
capacidade de lideranga e gestao de pessoal, visdo estratégica, capacidade de
planeamento e organizagdo, capacidade decisdo, capacidade de orientagdo para
a inovagdo e mudanca, capacidade de analise de informagao e sentido critico,
experiéncia profissional e formacdo técnica na area e atuacdo da divisdo.

Avaliagdo Curricular e Entrevista Publica

Presidente do juri: Dr. Francisco José Pereira Antunes da Paz, Diretor do
Departamento de Cultura, Turismo e Desporto do Municipio de Coimbra;

Vogais Efetivos: Dr. Mario José Rodrigues Duarte, Chefe da Divisdo de Cultura,
Turismo e Desporto do Municipio de Penela, que substituira o Presidente de Juri
nas suas faltas e impedimentos e Dr.2 Andreia Sofia Marques Lopes dos Santos,
Chefe da Divisao de Administragao Geral e Finangas do Municipio de Montemor-o
-Velho;

Vogal Suplente: Dr.2@ Marilene Regina Pereira de Carvalho Rodrigues, Chefe da
Divisdo Administrativa e Financeira do Municipio de Miranda do Corvo.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
3220206 Coimbra Miranda do Corvo
MIRANDA DO
CORVO



RequisittRtBbEAEas BRhaie: & - Os constantes no artigo 120 da Lei n.249/2012, de 29 de agosto.
Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao

Sodial: 11.2 Série do Diario da Republica, n.° 191, de 04 de outubro e extrato "Correio da Manha"

Apresentacao de Candidaturas

Local: Servigos de Atendimento Geral do Municipio, durante as horas normais de expediente

Formalizagdo da Candidatura: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento, dirigido ao Presidente do
Municipio de Miranda do Corvo, entregue pessoalmente nos Servigos de Atendimento Geral
do Municipio, ou enviada pelo correio, com aviso de recegdo para Camara Municipal de
Miranda do Corvo, Praca José Falcdo, Apartado 77, 3220-206 Miranda do Corvo, no prazo de
10 dias Uteis, contados a partir da data da publicitacdo do aviso na Bolsa de Emprego
Publico;

Do requerimento devera constar: Identificacdo completa, habilitagdes literarias, identificagdo
do procedimento concursal a que se candidata, bem como o Diario da RepUblica em que foi
publicado o respetivo aviso, mengdo dos documentos que anexa ao requerimento de
candidatura, outros elementos que o candidato considere passiveis de influirem na
apreciagdo do seu mérito, os quais, apenas serdo tidos em, compromisso de honra, da
situagao em que se encontra relativamente aos requisitos legais previstos no n°1 do artigo
200 da Lei n®2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo atual, com aplicagdo a Administragdo
Local pela Lei n® 49/2012, de 29 de agosto, na redagao atual

O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Fotocdpia do certificado de habilitagdes ou outro documento idoneo, legalmente
reconhecido para o efeito;

b) Curriculo profissional detalhado, atualizado, datado e assinado, no qual conste
identificacdo completa, habilitacbes académicas e profissionais, com indicacdo das funges,
atividades e responsabilidades exercidas, bem como as agdes de formagoes frequentadas
com interesse para o lugar a que se candidata e respetiva duragao;

¢) Documentos comprovativos da formagdo e da experiéncia profissionais (onde conste
inequivocamente as fungoes/atividades exercidas, bem como a duracao das mesmas);

d) Declaracdo emitida pelo servigo onde se encontra vinculado da qual conste a natureza do
vinculo, carreira e categoria, o tempo de servico e, se for o caso, mencionar o tempo de
servigo prestado em cargos dirigentes.

e) Outros documentos que comprovem as declaragdes prestadas pelo candidato.

Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos, em caso de duvida sobre a
situagdo que descrevem, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragdes.

Os candidatos que exercem fungGes na Camara Municipal de Miranda do Corvo estdo
dispensados da apresentagdo do documento referido na alinea d).

Contacto: 239530311

Data de Publicagdao 2019-10-04
Data Limite: 2019-10-18
Observagoes Gerais:

Admitidos
Masculinos: Femininos:
Total:
Total SME:
Total Com Auxilio da BEP:
Recrutados
Masculinos: Femininos:

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:



